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1 Beslispunten

1.1 Het beschikbaar stellen van de benodigde middelen om maatschappelijke organisaties en
sportverenigingen die bij ons huren in 2022 en 2023 een vergoeding te geven voor de hoge
energielasten op basis van prijspeil 1 januari 2022. De extra lasten voor het jaar 2022, ingeschat op
circa € 240.000, -, te dekken uit de algemene reserve.

1.2  Een bedrag van € 50.000, - beschikbaar te stellen, om deze compensatieregeling tot uitvoering te
brengen, te dekken uit de algemene reserve.

2 Inleiding

De energieprijzen zijn in 2022 enorm gestegen. En de inflatie loopt stevig op. Deze stijgende kosten raken
veel mensen in Nederland, ook in Assen. Vanuit het Rijk zijn inmiddels verschillende maatregelen genomen
om vooral de forse stijging van energierekening van huishoudens en bedrijven deels te compenseren. Nog
niet al deze maatregelen zijn volledig uitgewerkt. Ook lijken ze niet altijd toereikend.

Het college wil graag voorkomen dat Assenaren in de schulden en in de problemen komen. Daarom is er
gekeken naar aanvullende lokale maatregelen om inwoners, (maatschappelijke) organisaties en
ondernemers te ondersteunen bij de effecten van de inflatie en de stijging van de energieprijzen. Dit in
aanvulling op het maatregelenpakket van de Rijksoverheid. Op 14 oktober hebben we de raad
geinformeerd over deze aanvullende maatregelen.

Maatschappelijk organisaties en sportverenigingen die bij ons huren worden vanaf 1 januari 2023
gecompenseerd voor de hoge energielasten. Maatschappelijke organisaties en sportverenigingen die bij
ons huren en een eigen energiecontract hebben of meeliften op een energiecontract van de gemeente,
worden met terugwerkende kracht per 1 januari 2022 gecompenseerd indien zij in 2022 al geconfronteerd
zijn/worden met hoge energieprijzen.



Wij vergoeden hierbij pas boven op het plafond dat door het Rijk wordt vergoed. Deze systematiek wordt
ook gehanteerd voor maatschappelijke organisaties en verenigingen die niet bij de gemeente huren, zoals
zwemverenigingen.

Voor maatregelen ter ondersteuning van huishoudens volgt een separaat voorstel. Voor commerciéle
partijen en onderwijsinstellingen wachten wij eerst de verdere uitwerking van de landelijke maatregelen
af voor we aanvullende lokale maatregelen onderzoeken. Uiteraard houden we hier wel een vinger aan de
pols. Voor culturele organisaties bekijken we een compensatiemogelijkheid achteraf middels
subsidieregeling. De komende periode gaan we met culturele organisaties in gesprek over wat de stijging
van de energiekosten voor hen gaat betekenen.

3 Beoogd effect

We willen op korte termijn inspelen op de stijgende energieprijzen waarmee maatschappelijke organisaties
en sportverenigingen geconfronteerd worden. Het compenseren van de energierekening zal er aan
bijdragen dat contributies minder verhoogd hoeven te worden en de maatschappelijke functie van deze
partijen in Assen wordt behouden.

4 Argumenten

4.1 Maatschappelijke organisaties en sportrverenigingen hebben een maatschappelijke functie. Het
betaalbaar houden van deze maatschappelijke functies, voor onze inwoners, staat voorop. Meer
specifiek voor bijvoorbeeld de Wijkverenigingen geldt dat wij het aanbod betaalbaar willen houden
en de voorzieningen in de wijk willen behouden, dicht bij onze inwoners.

5 Kanttekeningen

5.1 Het metterugwerkende kracht compenseren van partijen met eigen energiecontracten of die meeliften
op een energiecontract van de gemeente per 1 januari 2022 heeft financiéle gevolgen.

6 Kosten, baten en dekking

Het college wil maatschappelijke organisaties en sportverenigingen een vergoeding geven voor de hoge
energielasten op basis van prijspeil 1 januari 2022.

Voor maatschappelijke organisaties en sportvereningen die bij ons huren worden de extra lasten voor het
jaar 2022, ingeschat op circa € 240.000, -, te dekken uit de algemene reserve.

Voor het jaar 2023 worden de extra lasten voor bovengenoemde huurders geschat op € 530.000, -, te
dekken uit de stelpost boven trendmatige loon- en prijsontwikeling zoals deze zal worden aangeboden aan
uw raad bij de behandeling van de begroting 2023.

Om dit plan ten uitvoer te brengen zal mankracht beschikbaar dienen te zijn, hiervoor is € 50.000 nodig, te
dekken uit de algemene reserve.

7 Communicatie, participatie



We hebben u op 14 oktober middels een raadbrief geinformeerd over de maatregelen die wij nemen om
de gevolgen van de stijgende energieprijzen en de inflatie te dempen. Aansluitend is een persbericht
uitgestuurd. Dit persbericht hebben we ook ter informatie zo breed mogelijk naar betrokken verenigingen
en organisaties gemaild. Aanvullend zullen we komende periode uiteraard onze huurders en de andere
betrokkenen informeren wat dit voor hen persoonlijk betekent.

Deze communicatie zal deel uitmaken van de bredere communicatie rondom het maatregelenpakket.
Daarin roepen we nadrukkelijk inwoners en andere partijen die we nog niet goed in beeld hebben maar
die alsnog in de knel komen op om zich te melden.

8 Inclusie

Door deze maatregelen zorgen we dat maatschappelijke partijen en sportverenigingen hun
maatschappelijke functie in de Asser samenleving kunnen blijven vervullen en toegankelijk blijven voor
iedereen.

9 Vervolg

10 Bijlagen



De raad van de gemeente Assen,

Gelezen het voorstel van het college van burgemeester en wethouders van 14 oktober 2022

Besluit

1.1 Het beschikbaar stellen van de benodigde middelen om maatschappelijke organisaties
en sportverenigingen die bij ons huren in 2022 en 2023 een vergoeding te geven voor de
hoge energielasten op basis van prijspeil 1 januari 2022. De extra lasten voor het jaar
2022, ingeschat op circa € 240.000, -, te dekken uit de algemene reserve.

1.2 Een bedrag van € 50.000, - beschikbaar te stellen, om deze compensatieregeling tot

uitvoering te brengen, te dekken uit de algemene reserve.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van 7 en 10 november 2022.

De raad voornoemd,

Voorzitter, M.L.J. Out

Griffier, J. de Jonge



