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1 Beslispunten

1.1 De heer E. ten Hove met ingang van 9 september 2021 aan te wijzen als (3¢) plaatsvervangend
griffier.

2 Inleiding

In verband met de invoering van de Wet Normalisering Rechtspositie ambtenaren (hierna WNRA) dienen
de griffier en zijn plaatsvervangers door de raad aangewezen te worden in deze rol. Vanwege ziekte van
de (1¢) plaatsvervangend griffier mevrouw Kolkman is gezocht naar tijdelijke vervanging voor haar rol als
plaatsvervangend griffier. De tijdelijke vervanging (tot 31 december 2021) is gevonden in de persoon van
de heer E. ten Hove, die via een detachering vanuit de gemeente Coevorden, onze griffie komt
versterken. De heer Ten Hove heeft afgelopen jaar ervaring opgedaan bij de gemeenteraad van
Coevorden als plaatsvervangend griffier. De heer Ten Hove zal zijn rol als (3¢) plaatsvervangend griffier
aanvullend aan de 2¢ plaatsvervangend griffier en de griffier invullen. Op basis van de WNRA dient de
raad de heerTen Hove expliciet aan te wijzen als (3e) plaatsvervangend griffier, zodat hij de
bevoegdheden die bij deze functie horen, rechtsgeldig kan uitoefenen.

De bevoegdheid tot het aangaan van een arbeidsovereenkomst/detachering ligt bij de griffier. Naast deze
(privaatrechtelijke) benoeming dient de raad zijn plaatsvervangend griffier op grond van art 107d
gemeentewet aan te wijzen zodat de publiekrechtelijke bevoegdheden rechtsgeldig kunnen worden
uitgeoefend.



3 Beoogd effect

De heer Ten Hove kan als plaatsvervangend griffier rechtsgeldig de rol van griffier waarnemen.

4 Argumenten

4.1 Vanwege ziekte van de (1°) plaatsvervangend griffier, mevrouw Kolkman, is de behoefte
ontstaan om tijdelijk een extra plaatsvervangend griffier aan te wijzen. Via een
detacheringsovereenkomst met de gemeente Coevorden is de heer Ten Hove bereid gevonden
om de rol van (3¢) plaatsvervangend griffier tijdelijk op zich te nemen. Daarvoor dient de raad
hem formeel aan te wijzen als (3e) plaatsvervangend griffier, zodat hij de rol van griffier
rechtsgeldig kan uitoefenen bij afwezigheid van de griffier en zijn plaatsvervangers.

5 Kanttekeningen

5.1 Ingevolge art 107 lid 2 eindigt deze aanwijzing op het moment dat de uitoefening van de
functie van plaatsvervangend griffier geen onderdeel meer uitmaakt van de functie van de
betreffende ambtenaar. In dit geval eindigt de aanwijzing als plv griffier op het moment dat de
detacheringsovereenkomst eindigt.

6 Kosten, baten en dekking

Het inhuren van een extra plaatsvervangend griffier met het oog op ziektevervanging leidt tot een
uitzetting van het griffiebudget daar in de begroting niet is voorzien in ziektevervanging. Deze uitzetting is
geaccordeerd door de werkgeverscommissie en zal richting raad verantwoord worden in de
voortgangsrapportage.

Het aanwijzen van dhr. Ten Hove als plaatsvervangend griffier staat hier strikt formeel los van en leidt
niet tot extra kosten.

7 Communicatie, participatie

8 Vervolg

De verwachting is dat mevrouw Kolkman aan het einde van dit kalenderjaar weer volledig inzetbaar is.
Mocht dit onverhoopt anders lopen zal de detachering van dhr. Ten Hove zo mogelijk worden verlengd
en daarmee ook de aanwijzing als plaatsvervangend griffier doorlopen daar deze is gekoppeld aan de
detacheringstermijn.

9 Bijlagen



De raad van de gemeente Assen,

Gelezen het voorstel van de werkgeverscommissie van 19 augustus 2021,

Besluit

1.1 De heer E. ten Hove met ingang van 9 september 2021 aan te wijzen als (3¢)
plaatsvervangend griffier.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van donderdag 9 september 2021.

De raad voornoemd,

Voorzitter, M.L.J. Out

Griffier, J. de Jonge



